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  Prot.n. 1565/69       Castelmassa, lì 12.05.2020 

 

Al personale in servizio 

Alle Famiglie e agli Alunni 

IC.CASTELMASSA 

 

 

OGGETTO: misure contenimento emergenza COVID-19. 

  

In riferimento all’emergenza epidemiologica da COVID-19, visti:  

  

• il DPCM 26 aprile 2020;    

• il “Protocollo di accordo per la prevenzione e la sicurezza dei dipendenti pubblici in ordine 

all’emergenza sanitaria da “Covid-19” del 3 Aprile 2020; 

• il “Protocollo condiviso di regolamentazione delle misure per il contrasto e il contenimento 

della diffusione del virus Covid-19 negli ambienti di lavoro” siglato tra Governo e parti sociali 

il 14 marzo 2020 e aggiornato in data 24 aprile 2020; 

• le Ordinanze della Regione Veneto n.43 del 27.04 2020 e n.44 del 03.05.2020 riguardanti 

Misure urgenti in materia di contenimento e gestione dell'emergenza epidemiologica da virus 

COVID-19 e il documento della Regione Veneto del 11/04/2020 contenenti “Indicazioni 

operative per la tutela della salute negli ambienti di lavoro non sanitari” per il COVID-19;  

  

si comunica quanto segue:  

  

• Il personale ha l’obbligo di rimanere al proprio domicilio in presenza di febbre (oltre 37,5°) o 

altri sintomi influenzali e di chiamare il proprio medico o l’Autorità Sanitaria (Guardia Medica, 

AULSS).  

  

• Ogni singolo soggetto (docente, personale ATA, genitore/studente), prima dell’accesso al luogo 

di lavoro, potrà essere sottoposto al controllo della temperatura corporea nel rispetto della 

normativa vigente sulla privacy. Se tale temperatura risulterà superiore ai 37.5°, non sarà 

consentito l’accesso ai luoghi di lavoro. Le persone in tale condizione, nel rispetto delle 

indicazioni riportate in nota, saranno momentaneamente isolate e dovranno contattare nel più 

breve tempo possibile il proprio medico curante e seguire le sue indicazioni.  

  

• È obbligatorio l’uso di mascherine, di guanti e il distanziamento tra le persone di almeno un 

metro in tutti gli ambienti della struttura scolastica e anche all’esterno nelle aree di pertinenza 

della scuola.  

  

• Il personale in servizio è obbligato a segnalare immediatamente al Dirigente Scolastico ogni 

sintomo influenzale collegabile ad un sospetto caso di Coronavirus COVID-19 (febbre, tosse, 
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difficoltà respiratorie, sospetta infezione) durante l’espletamento delle funzioni lavorative, 

avendo cura di mantenersi ad adeguata distanza dalle persone presenti.   

  

• E’ necessario aerare frequentemente gli uffici e i locali adibiti alle varie attività.  

  

• Vanno evitati gli assembramenti di persone in tutti gli ambienti della scuola (in particolare negli 

atri, nelle postazioni di accoglienza del pubblico nelle immediate adiacenze dei distributori di 

vivande).  

 
LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

  Prof.ssa Stefania Galeotti 

 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3 c.2 del D. Lgs. 39/1993 

 

 

 

 

 

 

 


